Personaldisponent (m/w/d) - Arbeitnehmeriberlassung

(183)
© standort: Biinde Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
lhr neuer Job bei uns:

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt einen Personaldisponenten (m/w/d). Zu lhren
Hauptaufgaben gehoéren die Auswahl und Betreuung von Mitarbeitern, die Organisation des Personaleinsatzes sowie die
Kommunikation mit internen und externen Partnern. Dariber hinaus sind Sie fiir die Personalentwicklung zustandig und
stehen als Ansprechpartner fir arbeitsrechtliche Fragestellungen zur Verfligung. Ihre Tatigkeit tragt maRgeblich zur
erfolgreichen Zusammenarbeit der unterschiedlichen Bereiche bei und erméglicht eine stabile Personalsituation im
Unternehmen.

Ihr Aufgabengebiet:

- Auswahl und Betreuung von Mitarbeitern in enger Abstimmung mit den Fachbereichen

- Planung und Koordination des Personaleinsatzes

- Durchfiihrung von Personalgesprachen und Mitarbeiterbeurteilungen

- Ansprechpartner fir arbeitsrechtliche Fragestellungen

- Kontinuierliche Optimierung von Personalprozessen

- Sicherstellung einer reibungslosen Kommunikation zwischen den Abteilungen und dem Personalbereich
- Neukundenakquise

- Recruiting

- Stellenausschreibungen

lhr Profil:

- Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Studium im Bereich Personalmanagement oder vergleichbare
Qualifikation

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Personalwesen (Zeitarbeit) oder in einer vergleichbaren Position
- Fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht und im Umgang mit betrieblichen Vereinbarungen

- Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen, idealerweise Erfahrung mit Personalsoftware Zvoove

- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermdgen und Organisationsgeschick

- Teamorientierte Arbeitsweise sowie hohe Service- und Kundenorientierung

- Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung

Als idealer Kandidat flr die Position des Personaldisponenten (m/w/d) verfligen Sie liber ein hohes MaR an
Kommunikationsstarke und Uberzeugungskraft. Sie bringen eine ausgeprigte Service- und Kundenorientierung mit und
zeichnen sich durch Ihre selbststandige und strukturierte Arbeitsweise aus. Durch Ihr Organisationsgeschick behalten Sie
stets den Uberblick und agieren auch in stressigen Situationen souveran und l6sungsorientiert. Teamfahigkeit, Flexibilitat
und ein hohes Mal} an Empathie runden Ihr Profil ab. Wenn Sie zudem (iber eine hohe Belastbarkeit, eine proaktive
Arbeitsweise und eine Passion flir Personalthemen verfligen, dann sind Sie genau die richtige Person fiir diese



anspruchsvolle Position bei uns.

Wir bieten:
Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit in einem motivierten Team
30 Tage Urlaub

Monatlichen Tankgutschein

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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